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Завершение апробации и реализация Федерального закона 
от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ в полном объеме с 2025 года 

Эффекты от внедрения новаций

 Прозрачный, структурированный расчет объемов обеспечения государственных 

и муниципальных услуг (с использованием нормативных затрат)

 Вариативность реализации оказания услуг (организациями бюджетной сети и 

негосударственными организациями)

Для финансовых 

органов

Для отрасли
 Повышение доступности услуг и удовлетворенности их получателей

 Привлечение внебюджетных инвестиций в инфраструктуру социальной сферы
* Оценка деятельности власти методом проведения социологических опросов

Для граждан
 Возможность выбора исполнителя услуг

 Повышение качества и доступности услуг 
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Доказательный подход в апробации социального заказа

Показатели удовлетворенности потребителей бюджетных услуг*

Направление деятельности Процент удовлетворенности

Туризм 91,4%

Санаторно-курортное лечение 91%

Социальное обслуживание 92,8%

Содействие занятости населения 91,3%

Спортивная подготовка 91,1%

* Исследование Научно-исследовательского финансового института Минфина России и Финансового университета при Правительстве Российской Федерации
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Участие субъектов РФ в реализации закона о социальном заказе

38 субъектов РФ, ранее участвовавших в апробации

51 субъект РФ, ранее не участвовавший в апробации

84 субъекта РФ, реализующие программы дополнительного образования

в рамках социального заказа в 2024 году

5 субъектов РФ, не реализующих программы дополнительного образования 

в рамках социального заказа в 2024 году

В отношении реализации закона о 

социальном заказе в социальных сферах 

(за исключением сферы 

дополнительного образования)

В отношении реализации закона о 

социальном заказе в сфере 

дополнительного образования
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Рекомендации по реализации закона о социальном заказе 
для 38 субъектов РФ, ранее участвовавших в апробации 
(за исключением сферы дополнительного образования)

Принятие решения о продолжении 

реализации закона о социальном заказе

При планировании бюджета на 2025 г. использовать КВР по СЗ

До конца 2024 года:

1. Определить перечень услуг

2. Утвердить (пролонгировать) НПА, определяющий перечень услуг 

3. Разместить перечень услуг в Электронном бюджете

4. Утвердить и опубликовать социальные заказы на 2025 год

Да Нет

В течение 2025 года внести изменения в региональные НПА в целях их 

приведения в соответствие с законом о социальном заказе

В случае реализации социальных заказов 

на территориях муниципальных 

образований* – обеспечить размещение 

перечня услуг в Электронном бюджете, 

формирование муниципальных 

социальных заказов и внесение 

изменений в МПА

* Белгородская, Калининградская, Челябинская,

Ярославская области, Республика Башкортостан
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Рекомендации по реализации закона о социальном заказе 
для 51 субъекта РФ, ранее не участвовавшего в апробации 

(за исключением сферы дополнительного образования)

С 2025 года

Принятие решения о реализации 

закона о социальном заказе

В течение 2025 года:

1. Определить перечень услуг

2. Утвердить НПА, необходимые для реализации социального заказа, 

в т. ч. перечень услуг и порядок формирования социального заказа

3. Разместить перечень услуг в Электронном бюджете

4. Сформировать социальные заказы на 2026 год

При планировании бюджета на 2025 г. использовать КВР по СЗ

* Если КБК не использовались при планировании – уточнить в СБР

До конца 2024 года:

1. Определить перечень услуг 

2. Утвердить НПА, определяющие: перечень услуг и порядок 

формирования социальных заказов

3. Разместить перечень услуг в Электронном бюджете

4. Утвердить и опубликовать социальные заказы на 2025 год

Да Нет

С 2026 года

При планировании бюджета на 2026 г. использовать КВР по СЗ

! Принятие законопроекта в третьем чтении ожидается до 13 декабря 2024 года
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Рекомендации по реализации закона о социальном заказе для 

субъектов РФ, реализующих программы дополнительного образования 
в рамках социального заказа в 2024 году

Применение социального заказа является обязательным

При планировании бюджета на 2025 г. использовать КВР по СЗ

* Если КБК не использовались при планировании – уточнить в СБР

До конца 2024 года:

1. Утвердить (пролонгировать) НПА, определяющий перечень услуг 

2. Разместить перечень услуг в Электронном бюджете 

(перечень должен включать все услуги по дополнительному 

образованию, финансируемые в ППО) 

3. Утвердить и опубликовать социальные заказы на 2025 год

В течение 2025 года внести изменения в региональные НПА в целях их 

приведения в соответствие с законом о социальном заказе

Обеспечить размещение муниципальных 

перечней услуг в Электронном бюджете, 

формирование муниципальных 

социальных заказов 

и внесение изменений в МПА



Особенности перехода с режима 

ограниченного применения к внедрению 

на всей территории Российской Федерации 

Федерального закона от 13 июля 2020 года №189-ФЗ 

«О государственном (муниципальном) 

социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» с 2025 года

Заместитель директора 

Департамента бюджетной методологии

Министерства финансов 

Российской Федерации

В.А. Сергеева

28 ноября 2024 г.
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Курская 

область

Сейчас:
Социальные заказы формируются по всем услугам

В решениях ВИОВ субъектов РФ (муниципальных образований) определены услуги, по которым

применяются конкурентные способы отбора исполнителей

Будет:
а) оставить все как есть включить остальные сферы (в НПА ВИОВ субъекта РФ

(муниципального образования)

б) не применять социальный заказ в отраслях, где было Г(М)З, применять только

для услуг с конкурентными способами отбора исполнителей пролонгировать (переиздать) НПА

ВИОВ субъекта РФ (муниципального образования)

в) применять социальный заказ в новых отраслях изменения в НПА ВИОВ субъекта РФ

(муниципального образования)



3

Формирование СЗ на 2025 г. и плановый период 
2026-2027 гг. 
Формуляр 7.43

129.00

2023

2025

2026

2027

25.00

129.00

0.00

0.00

Курская 

область

25.00

0.00

0.00

Плановый период 

2026 г.

Плановый период 

2027 г.
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Изменения в региональные НПА
Коснутся 2-ух актов:

Пермский 

край

1. Решение о реализации социального заказа

1. Решение о реализации социального заказа

2. Порядок формирования социального заказа

• Срок

• Ссылка на основание

• Услуги, в отношении которых применяются

конкурентные способы отбора исполнителей

Изменения затронут:

2. Порядок формирования социального заказа • Показатели эффективности

• План достижения показателей эффективности

• Перечень услуг (сферы)

Изменения затронут:

3. Отдельный НПА • Перечень услуг

(данные о сферах)

(данные об услугах)

Изменения затронут:

Приказ Минфина России от 25.11.2020 № 281н "Об утверждении типовой формы

соглашения о сотрудничестве в сфере апробации механизмов организации оказания

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным

законом "О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание

государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере"

"7. Организация научного и методического сопровождения 

формирования и исполнения государственного (муниципального) 

социального заказа обеспечивается определенным Правительством 

Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти."

Проектируемая норма 189-ФЗ (дополнение статьи 26 частью 7 следующего содержания:
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Ярославская 

областьКВР по социальному заказу:
Приказ Минфина России от 24.05.2022 № 82н

"О Порядке формирования и применения кодов 

бюджетной классификации Российской Федерации, 

их структуре и принципах назначения"

614 (615), 624 (625), 635, 816

Портал предоставления мер финансовой государственной 

поддержки (https://promote.budget.gov.ru/) 

Минтруд России – социальная защита, занятость населения 

Минспорт России – физическая культура и спорт

Минздрав России – здравоохранение

Минпросвещения России, Минобрнауки России – образование 

Минэкономразвития России – туризм 

6 отраслей социальной сферы:

(письмо Минфина России от 20.10.2023 № 21-06-06/100283 – о функциональности)

Руководство пользователя по проведению конкурса также размещено на Портале в разделе «Меню / Техническая поддержка / Инструкции».

Заключение соглашений – ГИИС «Электронный бюджет» 
(письмо Минфина России от 09.07.2024 № 21-12-04/63855 – о функциональности)

Руководство пользователя по использованию указанного функционала размещено в разделе Техническая поддержка/Часто задаваемые вопросы 

Бюджетного планирования.
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Санкт-

Петербург

«8. Высший исполнительный орган субъекта Российской Федерации вправе принять решение

об утверждении перечня государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере, оказываемых физическим лицам на

территории субъекта Российской Федерации или территориях муниципальных образований, находящихся на территории данного

субъекта Российской Федерации, содержащего государственные (муниципальные) услуги, включенные в общероссийские

и региональные перечни (классификаторы) государственных (муниципальных) услуг, сформированные в соответствии с

бюджетным законодательством Российской Федерации, а также определить показатели эффективности организации оказания

муниципальных услуг в социальной сфере, по которым исполнителей планируется определять по результатам отбора

исполнителей услуг, включенных в указанный перечень и оказываемых физическим лицам на территориях муниципальных

образований, находящихся на территории субъекта Российской Федерации, и их значения.»

Проектируемая норма 189-ФЗ (дополнение части 8 статьи 6):

Утверждение перечня:

1) «Обязательного для применения» обязательность формирования СЗ по услугам, включенным

в перечень, возможность формирования СЗ по иным услугам, не включенным в перечень

2) «Вправе применять» возможность выбора услуг из тех, что включены в перечень, невозможность

формирования СЗ по иным услугам, не включенным в перечень



НОВАЦИИ В РАЗМЕЩЕНИИ ИНФОРМАЦИИ НА 
ЕДИНОМ ПОРТАЛЕ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И В РАБОТЕ 
ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА BUS.GOV.RU

Нормативная правовая база.
Федеральное казначейство, ноябрь 2024 года



ЕПБС

Нормы права, регулирующие сферу государственного (муниципального) социального заказа  
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Федеральный закон от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее - 189-ФЗ):

 в части формирования перечня государственных услуг в социальной сфере (федеральный социальный заказ) ч. 2 ст. 6 189-ФЗ
«Порядок формирования государственных социальных заказов на оказание государственных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям федеральных органов 

государственной власти (далее - федеральный социальный заказ), и перечень государственных услуг в социальной сфере, в отношении которых формируется 

федеральный социальный заказ, утверждаются нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации»;

 в части формирования перечня государственных услуг в социальной сфере (региональный социальный заказ) ч. 3 ст. 6 189-ФЗ
«Порядок формирования государственных социальных заказов на оказание государственных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации (далее - региональный социальный заказ), и перечень государственных услуг в социальной сфере, в отношении которых 

формируется региональный социальный заказ, утверждаются нормативными правовыми актами высшего исполнительного органа субъекта Российской Федерации»;

 в части формирования перечня муниципальных услуг в социальной сфере ч. 4 ст. 6 189-ФЗ
«Порядок формирования муниципальных социальных заказов на оказание муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного 

самоуправления (далее - муниципальный социальный заказ), и перечень муниципальных услуг в социальной сфере, в отношении которых формируется муниципальный 

социальный заказ, утверждаются правовыми актами местной администрации муниципального образования»;

 в части обязанности размещения перечней государственных (муниципальных) услуг на ЕПБС ч. 4.1 ст. 6 189-ФЗ
«Информация о предусмотренных частями 2-4 настоящей статьи перечнях государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере размещается на едином 

портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - единый портал бюджетной системы Российской 

Федерации) в соответствии с порядком»;

 в части указания отраслей социальной сферы ч. 1 ст. 1 189-ФЗ 

«… относятся образование, здравоохранение, социальная защита, занятость населения, физическая культура и спорт, туризм…..».



ЕПБС 

Ответственные за формирование и ведение информации о перечнях государственных (муниципальных) услуг
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Ответственный исполнитель

федеральный Правительство Российской Федерации

региональный Высший исполнительный орган государственной власти Российской Федерации

местный Орган местного самоуправления

Уровень бюджета



ЕПБС 
Ответственные за размещение на ЕПБС информации о перечнях государственных (муниципальных) услугах
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Участник ЕПБС

федеральный

ФОИВ, осуществляющий функции по 
выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в 
установленных сферах деятельности

- -

региональный
Высший исполнительный орган 

государственной власти Российской
Федерации

Финансовый орган 
субъекта 

Российской Федерации

Уполномоченный орган, 
ответственный за региональный 

социальный заказ 
(УО субъекта РФ)

местный Орган местного самоуправления
Финансовый орган  
муниципального 

образования

Уполномоченный орган,  
ответственный за муниципальный 

социальный заказ (УО МО)

Уровень 
бюджета



ЕПБС 

Порядок формирования перечней государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере 
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Функционал ЕПБС позволяет:

 формировать информацию о перечне государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере,

подлежащих включению в социальный заказ;

 размещать информацию о включенных в перечень государственных (муниципальных) услугах в

социальной сфере на едином портале бюджетной системы Российской Федерации (https://budget.gov.ru/);

 поддерживать информацию об услугах, включенных в перечень в актуальном состоянии и вносить

изменения в перечень в автоматическом режиме на основании данных, поступивших из системы

источника;

 осуществлять контроль, в части корректности формирования социального заказа на основании услуг,

включенных в перечень услуг по социальному заказу.

Составление
Утверждение Формирование

данных в ЛК
Размещение 

на ЕПБС
Контроль

Перечня



ЕПБС 

Способы формирования перечней государственных (муниципальных) услуг 
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ВАЖНО!!!
1. Выбор схемы определяют органы государственной власти (органы местного самоуправления) самостоятельно. 

2. Выбранная схема сохраняется при внесении изменений в перечень государственных (муниципальных) услуг

Личный кабинет ЕПБС

УО субъекта РФ по сферам деятельности:
- образование, 
- здравоохранение, 
- социальная защита, 
- занятость населения, 
- физическая культура и спорт, 
- туризм.

Органы государственной 

власти / органы местного 

самоуправления

Финансовые органы 

субъектов Российской 

Федерации / финансовые 

органы муниципальных 

образований

Делегируют:
2.1. формирование
2.2 формирование и утверждение

формируют и утверждают самостоятельно

формируют и утверждают самостоятельно

1а

2а

1

2 УО МО по сферам деятельности:
- образование, 
- здравоохранение, 
- социальная защита, 
- занятость населения, 
- физическая культура и спорт, 
- туризм.

публикация
Плановый срок декабрь 2024 г.

Плановый срок 1 января 2025 г.

Реализовано 

Делегируют:
1.1. формирование
1.2 формирование и утверждение



ЕПБС 

Наименование ролей и полномочий для доступа в Личный кабинет ЕПБС
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Для выполнения действий с формулярами для формирования перечней государственных услуг в социальной сфере на

ЕПБС пользователям должны быть назначены необходимые роли в Подсистеме обеспечения информационной

безопасности Системы обеспечения безопасности информации Федерального казначейства (далее - ПОИБ СОБИ ФК).

ЕПБС.ГАБС ЕПБС.Субъект. (ФО) ЕПБС.МО (ФО)
ЕПБС. Орган власти, 

ЕПБС. УО ФО
ЕПБС ОМС

ЕПБС. УО МО

ЕПБС.ГАБС
ЕПБС.013 Ввод данных

ЕПБС.Субъект. 
ЕПБС.013 Ввод данных

ЕПБС.МО
ЕПБС.013 Ввод данных

Роли в ПОИБ СОБИ в разработке.

Плановый срок декабрь 2024 г.

ЕПБС.ГАБС
ЕПБС.032 Согласование

ЕПБС.Субъект. 
ЕПБС.032 Согласование

ЕПБС.МО
ЕПБС.032 Согласование

ЕПБС.ГАБС
ЕПБС.014 Утверждение

ЕПБС.Субъект. 
ЕПБС.014 Утверждение

ЕПБС.МО
ЕПБС.014 Утверждение



ЕПБС 

Функциональные возможности Личного кабинета пользователя при формировании перечней 

государственных (муниципальных) услуг  
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Для работы пользователям необходимо выполнить вход в ЛК ЕПБС по ссылке: https://eb.cert.roskazna.ru/ и далее:

1) зайти в раздел «Перечень государственных услуг в социальной сфере, подлежащих включению в социальный заказ»;

2) выбрать в списке «15.1 Перечень государственных услуг в социальной сфере, подлежащих включению в социальный заказ». 

ПРИ РАБОТЕ В ЛК ПОЛЬЗОВАТЕЛЯМ ДОСТУПНЫ СЛЕДУЮЩИЕ ДЕЙСТВИЯ:

 Создание нового формуляра перечня государственных услуг в социальной сфере, 

 Согласование и утверждение формуляра в личном кабинете,

 Публикация формуляра,

 Депубликация формуляра,

 Создание новой версии формуляра,

 Копирование формуляра.



ЕПБС 

Страница открытой части с перечнями государственных (муниципальных) услуг 
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Открытая часть ЕПБС
Плановый срок: декабрь 2024 г.

Госсектор -Государственные услуги - Перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг и работ-
Перечни государственных (муниципальных) услуг по социальному заказу

https://budget.gov.ru/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80
https://budget.gov.ru/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8
https://budget.gov.ru/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80/%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%9F%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%87%D0%BD%D0%B8-%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%8B-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85-%D0%B8-%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85-%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3-%D0%B8-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82


ЕПБС 

Контроли при формировании перечней осударственных (муниципальных) услуг   
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Личный кабинет пользователя

Планируется обеспечение следующих 

контролей на исключение 

дублирования уникальных реестровых 

записей из:

 Общероссийского базового 

(отраслевого) перечня 

(классификатора) государственных 

и муниципальных услуг, 

оказываемых физическим лицам 

 Регионального перечня 

(классификатора) государственных 

и муниципальных услуг и работ.

Плановый срок: декабрь 2024 г.

Открытая часть ЕПБС

Планируется функционал по проверке 
на ЕПБС набора информации 7.43
«Информация о государственном 

(муниципальном) социальном заказе 
на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной 
сфере» на предмет наличия 

уникальных номеров реестровых 
записей услуг, отсутствующих в 

перечнях государственных 
(муниципальных) услуг по, с 

отображением по ним маркера, 
например: «!».

Плановый срок: 31 марта 2025 г.



ЕПБС 

Обновление перечней государственных (муниципальных) услуг, размещенных на ЕПБС
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1. В автоматическом режиме 

с использованием технологической 

электронной подписи Федерального 

казначейства

2. Самостоятельно пользователями 

посредством функционала Личного 

кабинета ЕПБС

 обновление версий реестровых записей услуг, 

включенных в перечень государственных 

(муниципальных) услуг

 удаление реестровых записей услуг, прекративших 

срок действия 

 добавление/исключение вида деятельности 

 добавление/исключение действующих реестровых 

записей государственных (муниципальных) услуг

пользователя



ЕПБС 

Порядок формирования перечней государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере 
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ВАЖНО!

В личном кабинете предусмотрено автоматическое обновление опубликованной информации, на 

основании данных, поступающих из класификаторов.



ЕПБС

Полезная информация

15

1) Регистрация в ПОИБ СОБИ ФК: https://roskazna.gov.ru/gis/sistema-obespecheniya-bezopasnosti-informatsii-

federalnogo-kaznacheystva/

2) Настройка автоматизированного рабочего места для регистрации пользователя в ПОИБ СОБИ ФК: 

https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/047/Instruktsiya-dostupa-k-GIIS-Elektronnyy-byudzhet-cherez-SOBI.DOCX

3) Вход и регистрация пользователя в ПОИБ СОБИ ФК и в информационных системах, оператором которых является 

Федеральное казначейство, осуществляется в соответствии с Руководствами пользователя, размещенными по 

ссылке (в зависимости от функциональной роли): https://roskazna.gov.ru/gis/sistema-obespecheniya-bezopasnosti-

informatsii-federalnogo-kaznacheystva/poib-sobi/

4) По возникающим вопросам технического характера, просим обращаться в техническую поддержку ГИС 

«Электронный бюджет» по телефону Горячей линии: +7 (800) 30-10-777 и по электронной почте: 

support_eb@roskazna.ru

5) Руководство пользователя по функционалу будет доступно: https://roskazna.gov.ru/gis/ehlektronnyj-byudzhet/edinyy-

portal-byudzhetnoy-sistemy/ (декабрь 2024)

https://roskazna.gov.ru/gis/sistema-obespecheniya-bezopasnosti-informatsii-federalnogo-kaznacheystva/
https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/047/Instruktsiya-dostupa-k-GIIS-Elektronnyy-byudzhet-cherez-SOBI.DOCX
https://roskazna.gov.ru/gis/sistema-obespecheniya-bezopasnosti-informatsii-federalnogo-kaznacheystva/poib-sobi/
mailto:support_eb@roskazna.ru
https://roskazna.gov.ru/gis/ehlektronnyj-byudzhet/edinyy-portal-byudzhetnoy-sistemy/


ГМУ

Социальный заказ на Официальном сайте с 2025 г.
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Информация об исполнителях социальных услуг 

Мобильное приложение для граждан 

«Наше мнение»
Официальный сайт

Оценка исполнителя 

социальных услуг

Анализ данных об оценках исполнителя социальных услуг 

Отображение Оценки исполнителя 

социальных услуг 

Информация о потенциальном участнике отбора исполнителей 

социальных услуг (замена направлений деятельности на сферы 

деятельности)

Государственное задание 

по социальному заказу

Федеральный закон от 13.07.2020 № 189-ФЗ:
 в части формирования сводной оценки исполнителя  часть 5 статьи 26 
 в части формирования государственного (муниципального) задания часть 7 статьи 9

Основание доработки:



ГМУ 

Функционал сайта в части информации о государственном (муниципальном) задании по социальному 

заказу и его исполнении
со способом отбора «по социальному сертификату»
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Государственное 

(муниципальное)  

задание 

по социальному заказу Особенности формирования сведений :

- по данному типу сведений не предусмотрен функционал по простановке 

признака доведения Государственного задания в ЛК Учредителя;

- в ЛК Учреждения, Представителя Учреждения и Учредителя в форме 

Государственного задания по социальному заказу возможно заполнить 

только часть 1  документа -«Услуги», часть 2 документа – недоступна 

для ввода данных;

- новый тип сведений не отражается и не участвует в расчетах полноты 

и достоверности размещенной информации на Официальном сайте ГМУ в 

мониторинговых отчетах, формируемых ТОФК;

- участвует только в статистических данных выгрузки и аналитической 

инфорграфике в ЛК Учредителя и открытой части Официального сайта;

- не требуется назначение отдельных полномочий в ПОИБ СОБИ.

*Структура Информации о 
государственном 

(муниципальном) задании по 
социальному заказу и его 

исполнении идентична 
реализованной форме 

Информации по Основному ГЗ



ГМУ

Отображение информации о государственном (муниципальном) задании

в аналитических отчетах
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Государственное задание 

по социальному заказу

Информация о ГЗ по социальному заказу будет 

содержаться в следующих отчетах и разделах 

открытой части Официального сайта:

Мониторинг размещения 

сведений об учреждениях на 

Официальном сайте 

Мониторинг размещения 

сведений на Официальном 

сайте по учреждениям 

субъектов и муниципальных 

образований Российской 

Федерации

Рейтинг 

информационной 

открытости

Сводная информация о 

государственных 

(муниципальных) услугах 

(работах)

Открытые данные

Инфографика соотношения:

• количества Государственных заданий основных и 

по социальному сертификату;

• количества услуг по выбранным параметрам 

(бесплатные услуги, платные услуги) к общему их 

количеству ;

• количества учреждений по их подвидам в разрезе 

выбранного вида учреждений.



ГМУ

Личный кабинет пользователя при формировании «Информации о 

государственном (муниципальном) задании по социальному заказу 

и его исполнении» 
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Функция размещения/загрузки сведений предусмотрена следующими способами:

1. Ручным способом в ЛК пользователя;

2. Загрузка файлов в формате xml по кнопке «Сформировать из xml файла»;

3. Посредством бесшовной интеграции с внешними информационными системами размещения

информации в части загрузки сведений в формате xml для региональных и муниципальных

учреждений.

Обратить внимание!
 загрузка сведений государственного задания по социальному 

заказу для федеральных учреждений не предусматривается;

 Альбом ТФФ и Схемы  используются те же, что и по 

основному государственному (муниципальному) заданию.



ГМУ

Функционал Личного кабинета Уполномоченного органа  по оценке 

исполнителя услуг социальной сферы
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1. Авторизация

в Личном кабинете

Уполномоченного органа по 

оценке исполнителя

2. При входе в ЛК выбор 

направления деятельности 

по 6 сферам (одна или 

несколько)

* Требуется получить 

отдельные полномочия в 

ПОИБ СОБИ ФК

3. Формирование списка 

исполнителей социальных 

услуг 

4. Выставление оценки 

исполнителю социальных 

услуг

Особенности формирования списка исполнителей и выставления оценки:

- Исполнитель выбирается из справочника участников потенциального отбора исполнителей;

- Исполнитель отбирается с учетом ППО и СФЕРЫ деятельности;

- Оценка проставляется за каждый квартал;

- Оценка указываться в баллах от 1 до 5;

- Формируется карточка исполнителя и статистика проставленных оценок;

- Карточка исполнителя доступна для редактирования;

- Заполнение доступно начиная с 2024 года.



ГМУ 

Полномочия и роли пользователей для работы в Личном кабинете Уполномоченного органа

по оценке социальных услуг
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№ п/п Полномочие Роли Доступные вкладки в ЛК

1

Формирование перечня исполнителей 
услуг социальной сферы;
Выставление оценок исполнителям услуг 
социальной сферы. 

Ввод данных

• «Формирование перечня и оценка 
исполнителей социальных услуг»;

• «Данные о публикации оценок»;
• «Закрепленные сферы деятельности».

Просмотр

2

Публикация перечня исполнителей услуг 
социальной сферы;
Публикация оценок исполнителям услуг 
социальной сферы. 

Ввод данных

• «Формирование перечня и оценка 
исполнителей социальных услуг»;

• «Данные о публикации оценок»;
• «Закрепленные сферы деятельности».

Просмотр



ГМУ

Функционал Личного кабинета Уполномоченного органа  по оценке исполнителя 

услуг социальной сферы
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Формирование перечня и оценка 

исполнителей социальных услуг

Публично-правовое образование

Найти Очистить

Исполнители социальных услуг

Всего: 4

Курируемое направление

Блок стандартной пагинации

Наименованиеисполнителя, ИНН, ФИО Введите наименование или ИНН исполнителя

<Публично-правовое образование>

<Курируемое направление>

Тип исполнителя социальных услуг Государственное учреждение

Добавить в перечень исполнителей и опубликовать

Наименование организации / ФИО Исполнителя 

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД ПОМОЩИ ЛЮДЯМ С НАРУШЕНИЯМИ РАЗВИТИЯ 
"ЖИЗНЕННЫЙ ПУТЬ"
101000, МОСКВА Г,муниципальный округ Гагаринский,МАШКОВА УЛ, Д. 5 СТР. 1, ЭТАЖ 1 ПОМЕЩ./КОМ. 
III/1-8,

137643763940

АССОЦИАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ СФЕРЫ СОЦИАЛЬНО-МЕДИЦИНСКОГО УХОДА 
"ПАТРОНАЖ"
125371, МОСКВА Г,муниципальный округ Покровское-Стрешнево,ВОЛОКОЛАМСКОЕ Ш, ДОМ 116, 116,

137643763940

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА МОСКВЫ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ "ФИЛИ-
ДАВЫДКОВО"
121357, МОСКВА Г,муниципальный округ Фили-Давыдково,АРТАМОНОВА УЛ, 6 2, 6 2,

137643763940

Оценка исполнителей социальных услуг
Выбор исполнителей социальных услуг из реестра участников отбора для просмотра данных об исполнителе и выставления 

оценки по исполнителю социальных услуг

Период проведения оценки:  III Кв. 2024 год

08.08.2019

08.08.2019

Отсутствует оценка

Оценка
Дата 

выставления 
оценки

Статистика 
оценки

3

5

Формирование списка 

исполнителей по 

социальному заказу, по 

которым будет 

выставлена оценка



ГМУ

Функционал Личного кабинета Уполномоченного органа  по оценке 

исполнителя услуг социальной сферы
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Сведения об организации - исполнителе социальных услуг

Карточка исполнителя социальных услуг

<Публично-правовое образование>Публично-правовое образование

<Курируемое направление>Курируемое направление

<Полное наименование>Наименование организации

<ИНН>ИНН

<Адрес>Адрес

<КПП>КПП

<оценка>Текущая оценка

Период оценки

Закрыть

<Оценка> <Квартал, Год>

Статистика оценки

<ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

Период проведения оценки:  III Кв. 2024 год

Оценка Дата публикации

Карточка Организации - исполнителя соц. услуг

Сведения об исполнителе социальных услуг

Карточка исполнителя социальных услуг

<Публично-правовое образование>Публично-правовое образование

<Курируемое направление>Курируемое направление

<Полное наименование>ФИО Исполнителя

<ИНН>ИНН

<Адрес>Адрес

<оценка>Текущая оценка

Период оценки

Закрыть

<Оценка> <Квартал, Год>

Статистика оценки

<ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

<Оценка> <Квартал, Год> <ДД.ММ.ГГГГ>

Период проведения оценки:  III Кв. 2024 год

Оценка Дата публикации

Карточка физического лица - исполнителя соц. услуг



ГМУ

Доработка функционала сайта в части Личного кабинета Центра компетенции 

(ЦА ФК, Минфин России)
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Отображается список всех исполнителей 

с возможностью поиска по каждому 

исполнителю 

Отображается карточка по каждому 

исполнителю с указанными уполномоченными 

органами поквартальными оценками

Отображается анализ данных об оценках 

исполнителей:

• на основании оценок исполнителей услуг, 

указанных УО в своих ЛК

• на основании проведенной оценки качества 

условий оказания услуг организациями 

социальной сферы (НОК)

* Возможность выгрузки списков исполнителей и анализа 

данных в форматах .XLSX и .ODS. 

Анализ данных об оценках исполнителей социальных услуг

Выгрузить

Всего: 10
Рейтинг организаций - исполнителей

Расчетный состав оценки

...

5

5

4,3

4,2

3,3

3,2

2,3

2,2

1,3

1,2

Уполномоченный орган

Публично-правовое образование

КварталПериод Год

В диапазоне оценок 2 – 2,9

По оценкам УО

По итоговой оценке (НОК+УО)

Показать Очистить

Тип исполнителя



ГМУ

Доработка функционала открытой части
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ВАЖНО!
После добавления в ЛК УО оценки исполнителей, вновь добавленные записи (информация)

попадают в реестр «Информация о потенциальных участниках отбора и исполнителях

социальных услуг», доступен по ссылке https://bus.gov.ru/search/selection-participant

Информация о потенциальных участниках 
отбора и исполнителях социальных услуг

5

4

Оценка 
не 

выставлена

Является исполнителем социальных услуг

Расчетный 
состав оценки

...

Наименование участника 
отбора/ исполнителя Потенциальные 

участники отбора 

маркируются с 

отображением иконки 

и оценкой исполнителя

https://bus.gov.ru/search/selection-participant
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Разработка Цифрового профиля (паспорта) организации 

в общедоступной части Официального сайта

Отражение в цифровом профиле 

организации оценок:

• независимой оценки качества 

• исполнителя социальных услуг

• граждан

Анкета  о качестве услуг 

Независимая оценка 100 Оценка исполнителя
Соц. обеспечение

Поделиться

Оценит
ь

8-391-3242370; 8-391-3244163

Руководитель

Исполняющий обязанности директора
КОВАЛЕВ СЕРГЕЙ ЛЕОНИДОВИЧ

662606, Красноярский край, 
Минусинск г, УЛ. НАРОДНАЯ, Д.64А

Реквизиты
ИНН 2455023319
КПП 245501001
ОГРН 1042441400044

Добавить в избранное

Соцсеть:

КГАУ "СОЦ "ТЕСЬ"

Закупки и заказы учреждения

КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"СОЦИАЛЬНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЦЕНТР "ТЕСЬ"

Оценка граждан

Оставить официальное обращение

Эффективность деятельности 

организации

Отзывы и оценки 

граждан
Финансово-хозяйственная

деятельность
Услуги учреждения

Информация 

и документы

Процент 
полноты 

заполнения 
цифрового 

профиля

100 %

количество направленных обращений: 12

5 5

Граждане имеют 
возможность

просмотреть расчетный 
состав

Оценки исполнителя в 
разрезе субъектов 
и периодичности 
их простановки
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Расчетный состав оценки исполнителя социальных услуг

Оценка исполнителя

5

Спортивная 

подготовка

Расчетный состав оценки

Х

i

Квартал I Квартал III
Итоговая оценка 

нарастающим 
итогом

Оценка

Дата публикации

4

<ДД.ММ.ГГГГ>

4,5

Квартал  II

5

Квартал IV

5 4

<ДД.ММ.ГГГГ> <ДД.ММ.ГГГГ> <ДД.ММ.ГГГГ>

Квартал I Квартал III
Итоговая оценка 

нарастающим 
итогом

Оценка

Дата публикации

4

<ДД.ММ.ГГГГ>

4

Квартал  II

5

Квартал IV

3

<ДД.ММ.ГГГГ> <ДД.ММ.ГГГГ> <ДД.ММ.ГГГГ>

Сведения об уполномоченном органе 1:

Сведения об уполномоченном органе 2: <Наименование уполномоченного органа>, <ИНН>

<Наименование уполномоченного органа>, <ИНН>

Оценка по результатам НОК <Количество баллов> баллов = <Оценка от 1 до 5>

Дата выставления оценки НОК <ДД.ММ.ГГГГ>

Средняя оценка по всем УО <Оценка>

Итоговая средняя оценка вычисляется как среднее арифметическое значение от оценки по результатам НОК и  
средней оценки по всем УО

Средняя оценка по всем УО вычисляется как среднее  арифметическое значение суммы всех средних оценок 
нарастающим итогом по всем уполномоченным органам 

Средняя оценка нарастающим итогом  вычисляется как среднее  арифметическое значение суммы всех оценок 
за с первого по последний кварталы выбранного периода (Например: если выбран третий квартал, то средняя 
оценка нарастающим итогом будет рассчитываться как среднее арифметическое оценок с 1го по 3й кварталы 
включительно)

Оценка по результатам НОК формируется с учетом следующей шкалы баллов : при итоговой оценке НОК от 81 
до 100 баллов – исполнителю услуг присваивается 5 баллов; от 61 до 80 баллов – 4 балла, от 40 до 60 баллов – 3 
балла, от 20-39 баллов – 2 балла, от 0 до 19 баллов – 1 балл.

55
Независимая 
оценка 
качества

Социальный 
заказ

От 81 до 100 баллов – 5 баллов

От 61 до 80 баллов – 4 балла

От 40 до 60 баллов – 3 балла

От 30 до 39 баллов – 2 балла
От 0 до 19 баллов – 1 балл

Шкала баллов НОК

5

На основании оценок 
исполнителей услуг по 
социальному заказу, 

указанных 
Уполномоченными 

органами в своих ЛК

На основании 
независимой оценки 

качества условий 
оказания услуг 
организациями 

социальной сферы

Активное поле 
(переход к 
критериям 

расчета оценки)

Оценка исполнителя услуг 
рассчитывается по формуле:  

сумма средней оценки по 
социальному заказу и оценки 

по НОК
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Доработка открытой части. Меню
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Анализ данных об оценках исполнителей 
социальных услуг

Информация о потенциальных участниках 
отбора и исполнителях социальных услуг

Информация 

о потенциальных участниках 

отбора и исполнителях 

социальных услуг

Анализ данных 

об оценках исполнителей 

социальных услуг 



ГМУ

Аналитика в открытой части
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Анализ данных об оценках исполнителей социальных услуг 

 Особенности отбора по параметрам:

 по периоду

 по публично-правовому образованию

 по уполномоченному органу

 по диапазону оценок

 по опции единичного выбора:

- по оценкам  Уполномоченных органов

- «По итоговой оценке  (НОК+УО)»

 Возможность:

- просмотра сферы деятельности 

оказания услуги исполнителем

- просмотра подробного расчета данных 

оценки

- выгрузки анализа данных в форматах 

.XLSX и .ODS. 



ГМУ

Мобильное приложение для граждан «Наше мнение»
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Московская комплексная школа 
олимпийского резерва «Восток»

Возможности гражданина:

просмотреть расчетный состав
Оценки исполнителя, сведения об уполномоченном 

органе и методику расчета оценки исполнителя

Независимая оценка качества (НОК)

Оценка исполнителя

Методика расчета средней оценки

Сведения об уполномоченном 
органе

Итоговая оценка исполнителя вычисляется как 
среднее арифметическое значение от оценки по 
результатам НОК и  средней оценки по всем УО

Итоговая средняя оценка по всем УО 
вычисляется как среднее  арифметическое 
значение суммы всех средних оценок 
нарастающим итогом по всем уполномоченным 
органам 

Средняя оценка УО вычисляется как среднее  
арифметическое значение суммы всех оценок 
за с первого по последний кварталы 
выбранного периода (Например: если выбран 
третий квартал, то средняя оценка 
нарастающим итогом будет рассчитываться как 
среднее арифметическое оценок с 1го по 3й 
кварталы включительно)

Оценка по результатам НОК формируется с 
учетом следующей шкалы баллов: при итоговой 
оценке НОК от 81 до 100 баллов – исполнителю 
услуг присваивается 5 баллов; от 61 до 80 
баллов – 4 балла, от 40 до 60 баллов – 3 балла, 
от 20-39 баллов – 2 балла, от 0 до 19 баллов – 1 
балл.
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Информационный канал в Telegram «ГИС ГМУ»

Telegram-канала «ГИС ГМУ» направлен на

повышение информированности пользователей

особенностям работы на Официальном сайте, в том

числе:
- освещение вопросов нормативного регулирования и

разъяснения отдельных положений,

- разъяснения по часто возникающим вопросам,

- обучающие материалы (видеоролики, презентации),

- популяризация сервисов сайта,

- информация о возможностях и сервисах сайта, в том

числе о планируемых доработках и др.

Администратор Telegram-канала –

Подписывайтесь, чтобы получить полезную и 

своевременную информацию!

Ссылка для подключения: https://t.me/gisgmu

https://t.me/gisgmu
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Полезная информация
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1) Раздел «Вопросы и ответы» на Официальном сайте - https://bus.gov.ru/faq 

2) Инструкция по регистрации пользователей в ПОИБ СОБИ ФК: https://bus.gov.ru/public-

rest/api/document/download?document=68963

3) Перечень ролей в ПОИБ СОБИ ФК для работы на Официальном сайте ГМУ https://bus.gov.ru/public-

rest/api/document/download?document=71564

4) Инструкция по регистрации и работе пользователя-регистратора в ПОИБ СОБИ https://bus.gov.ru/public-

rest/api/document/download?document=68444

5) Инструкция по регистрации Уполномоченных органов для работы на ГИС ГМУ https://bus.gov.ru/public-

rest/api/document/download?document=68764

6) Руководство по регистрации уполномоченного органа для сотрудника ТОФК https://bus.gov.ru/public-

rest/api/document/download?document=68483

7) Инструкция по настройке рабочего места https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=71004

8) По возникающим вопросам технического характера, просим обращаться в техническую поддержку ГИС ГМУ 

Многоканальный телефон: 8-800-30-10-777

Электронная почта: support_gmu@roskazna.ru

Раздел «Вопросы и ответы» на Официальном сайте - https:/bus.gov.ru/faq
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=68963
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=71564
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=68444
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=68764
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=68483
https://bus.gov.ru/public-rest/api/document/download?document=71004
mailto:support_gmu@roskazna.ru


СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ

Нормативная правовая база.
Федеральное казначейство, ноябрь 2024 года


